Nalezy wypetni¢ w przypadku, gdy podmiotem jest producent rolny

Zalacznik Nr 1
do wniosku o refundacje¢ kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych
bezrobotnych z dnia ...........ccoevveennnnn.n.

(Podpis przyjmujgcego przyrzeczenie pracownika PUP)

Pouczenie: Przepis art. 233 kodeksu karnego stanowi:

§ 1 Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawdg lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnos$ci od 6 miesigcy do 8 lat.

§ 2.Warunkiem odpowiedzialno$ci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dzialajac w zakresie swoich uprawnien, uprzedzil zeznajacego
o odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznanie lub odebrat od niego przyrzeczenie.

§ 3. Nie podlega karze, kto, nie wiedzac o prawie odmowy zeznania lub odpowiedzi na pytania, sklada falszywe zeznanie z obawy przed
odpowiedzialnoscig karng grozaca jemu samemu lub jego najblizszym.

§ 4 Kto, jako biegly, rzeczoznawca lub tlumacz, przedstawia fatszywa opini¢ lub tlumaczenie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu
okreslonym w § 1, podlega karze pozbawienia wolnosci do roku do 10 lat.

(imig i nazwisko)

Nr PESEL ... dzialajac jako producent rolny zamierzajacy wyposazy¢ lub doposazyé
stanowisko pracy/* dzialajac w imieniu producenta rolnego zamierzajacego wyposazy¢ lub doposazyé

(nazwa stanowiska)

potwierdzam, ze zostalem pouczony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 kk i sktadam ponizsze przyrzeczenie :
"Swiadomy odpowiedzialnos$ci przed prawem na podstawie art. 233 kodeksu karnego przyrzekam uroczyscie,
ze ponizsze o$wiadczenia sg zgodne z prawdg”

(pieczec i podpis producenta rolnego lub 0séb uprawnionych do reprezentowania producenta rolnego
zamierzajgcego wyposazyé lub doposazyé stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego)

Dziatajagc  jako producent rolny zamierzajacy wyposazy¢ lub doposazy¢é stanowisko pracy/* dzialajac
w imieniu producenta rolnego zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy to jest:

(wskazanie producenta)

w zwigzku z wnioskiem o refundacj¢ kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych
bezrobotnych i ztozeniem powyzszego przyrzeczenia o odpowiedzialno$ci z art. 233 k.k. oswiadczam, Ze producent
rolny zamierzajgcy wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy:

1. posiada gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisow o podatku rolnym lub prowadzi dziat specjalny
produkcji rolnej w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych lub przepisow
o podatku dochodowym od o0séb prawnych przez okres co najmniej 6 miesigcy przed dniem zlozenia
wniosku ,

2. nie zalega w dniu zlozenia wniosku z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z oplaceniem

sktadek na wubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz

Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych,

nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,

nie posiada w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

nie byt karany / skazany za przestgpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy

z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) lub ustawy z dnia 28

pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary

ok



(Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z pézn. zm.),w okresie 2 lat przed wystgpieniem z wnioskiem 0 przyznanie
srodkow,

6. spetnia warunki okre$lone w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 26 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania $§rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w szczeg6lnosci w § 2 ust.
3i4,

7. nie zmniejszal wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzywal stosunku pracy z pracownikiem,
w drodze wypowiedzenia dokonanego przez wnioskodawce badz na mocy porozumienia stron
z przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie 6 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku oraz, ze nie dokona tych czynnosci w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia
otrzymania refundacji,

8. zatrudnial w okresie ostatnich 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku,
w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze
czasu pracy,

9. potwierdza, ze zna tres¢ przepisow dot. pomocy de minimis zgodnie, z ktérymi w sektorze rolnym,
w rozumieniu rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.
Urz. UE L 352/9 z dnia 18.12.2013 r., pomocy de minimis nie stosuje si¢ do:

a) pomocy, ktorej kwote ustalono na podstawie ceny lub ilosci produktow wprowadzonych na rynek;

b) pomocy przyznawanej na dziatalno$¢ zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub panstw
cztonkowskich, tzn. pomocy bezposrednio zwigzanej z ilo$cig wywozonych produktow, tworzeniem
i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezagcymi zwigzanymi z prowadzeniem
dziatalnosci wywozowej;

€) pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem korzystania z towaréw krajowych w stosunku do towarow
sprowadzanych z zagranicy;

10. nie ma obowigzku zwrotu kwoty stanowigcej réwnowarto§¢ udzielonej pomocy publicznej,
co do ktorej Komisja Europejska wydata decyzje o obowigzku zwrotu pomocy,

11. nie jest dtuznikiem Funduszu Pracy,

12. zapoznat si¢ z obowigzujagcymi w tutejszym Urzedzie Zasadami dokonywania refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych.

Na potwierdzenie zatrudniania i ubezpieczenia pracownika, w zakresie wskazanym w pkt 8 zataczam:

* niepotrzebne skresli¢

(miejscowos’é , data) (pieczed i podpis producenta rolnego lub 0séb
uprawnionych do reprezentowania producenta rolnego
zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazyé
stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego)



