
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat leszczyński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Tynkarze i pokrewni

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Agenci ubezpieczeniowi

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Kierownicy do spraw finansowych

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Kierowcy samochodów ciężarowych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Inżynierowie elektrycy

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Murarze i pokrewni

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Dietetycy i żywieniowcy

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Dziennikarze

Biolodzy i pokrewni

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Monterzy linii elektrycznych

Pomocniczy personel medyczny

Inżynierowie telekomunikacji

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


