ZARZADZENIE NR 13/2023

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie
z dnia 25.08.2023 r.

w sprawie: realizacji, ze $rodkéw rezerwy Funduszu Pracy, projektu pilotazowego
pn. ,Innowacyjno$¢ — Rozwéj - Kompetencje/Punkt doradztwa dla mtodziezy”,
w tym utworzenia Punktu rozwoju kariery oraz rekrutacji uczestnikow do udziatu
w innowacyjnych formach wsparcia.

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 24 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 22023 ., poz., 735 z pdzn. zm.) oraz § 4 ust. 1 lit. a Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie z dnia 31.03.2021 r., zarzadzam,
co nastepuje:.

§1

1. Wprowadzam do stosowania Regulaminu dotyczacego realizacji projektu pilotazowego
pn. ,Innowacyjnos¢ — Rozwdj — Kompetencje/Punkt doradztwa dla mtodziezy”
na podstawie umowy nr DRP-IV/45/EF/2023 z dnia 29.06.2023 r. o przyznanie $rodkéw
rezerwy Funduszu Pracy na realizacje projektu pilotazowego na podstawie ogtoszonego
naboru pod nazwg ,Czas na miodych — Punkty doradztwa dla mtodziezy”, w tym
utworzenia Punktu rozwoju kariery oraz rekrutacji uczestnikdbw do udziatu
w innowacyjnych formach wsparcia.

2. Regulamin, o ktéorym mowa w ust. 1 zwany dalej Regulaminem stanowi zatgcznik
do niniejszego Zarzadzenia.

3. Regulamin okresla podstawowy zakres ustug oferowanych w Punkcie rozwoju kariery oraz
podstawowe kryteria rekrutacji, zasady i warunki uczestnictwa w innowacyjnych formach
wsparcia realizowanych w ramach projektu pilotazowego pn. "Innowacyjnos$é — rozwdj
— kompetencje / Punkty doradztwa dla mtodziezy".

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 25.08.2023 .



