Powiatowy
‘- Urzad Pracy
URZAD PRACY w Lesznie

Leszno, dnia.......ccoeeeeeeiiiiiiaeen,

Nazwisko i Imie¢ Wnioskodawcy

Numer PESEL ... e
(w przypadku jego braku — rodzaj, seria i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc)

X [ =SS
(wypetniamy, jezeli adres ulegt zmianie)

[\ L0 T8 L= g = = 0T 2 1T

WNIOSEK
o przyznanie i wyplate dodatku aktywizacyjnego

Zgodnie z art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U.
z 2025 r. poz. 620 z pézn. zm.) wnioskuje o przyznanie dodatku aktywizacyjnego.

Oswiadczam, ze z wiasnej inicjatywy podjatem(am):

1) zatrudnienie (umowa o prace)*
2) inng prace zarobkowg (m. in. umowa zlecenia, o dzieto, agencyjna, o pomocy przy
zbiorach)*

3) dziatalno$¢ gospodarczg (NIP: ... ..o, )*

Do wniosku zalgczam dokument potwierdzajacy:

1. zatrudnienie* (zatrudnienie to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku
stuzbowego lub umowy o prace naktadczg)

2. inng prace zarobkowa* (inna praca zarobkowa to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na
podstawie umow cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub
umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej stosuje sie odpowiednio przepisy o zleceniu, albo umowy
o0 pomocy przy zbiorach, o ktérej mowa w ustawie o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow, lub
w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzielni produkcyjnej, spoétdzielni kétek rolniczych Ilub
spotdzielni ustug rolniczych)

3. rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej* (wydruk z CEIDG)

ul. Sniadeckich 5, 64-100 Leszno, tel./fax 65 529 94 33, tel. 65 529 50 67, e-mail: pole@praca.gov.pl, www: leszno.praca.gov.pl
adres doreczen elektronicznych: AE:PL-81372-36273-ARGUS-25



Jednoczesnie oswiadczam, ze (dot. dziatalnosci gospodarczej):

nie podjagtem(am) dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podijecia
dziatalnosci gospodarczej lub innych srodkéw publicznych,

nie podjgtem(am) pracy w spétdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub
przystgpienie do spotdzielni socjalne;j,

nie zgtositem(am) do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarcze;.

Prosze o przekazywanie naleznego mi swiadczenia na wskazany ponizej numer rachunek ptatniczego,
ktorego:

jestem wiascicielem / wspétwitascicielem / nie jestem wilascicielem * (niepotrzebne skresli¢)

Oswiadczam, iz z kwoty zmniejszajgcej podatek korzystam u pracodawcy.

W zwigzku z powyzszym wnosze o:

1) niestosowanie przez PUP w Lesznie kwoty zmniejszajgcej podatek od miesigca ..................... *

2) pomniejszanie miesiecznej zaliczki na podatek o kwote stanowigca:

— 1/24 kwoty zmniejszajgcej podatek (150 zt) — w przypadku 2 ptatnikow sktadek, *
— 1/36 kwoty zmniejszajgcej podatek (100 zt) — w przypadku 3 pfatnikow sktadek. *

*niepotrzebne skresli¢

Oswiadczenie Wnioskodawcy

1)

2)

3)

Zostatem(am) pouczony(a), ze podstawg wyptaty dodatku aktywizacyjnego jest dostarczanie
w terminie do 10-tego dnia nastepnego miesigca, za ktory przystuguje dodatek aktywizacyjny,
mojego oswiadczenia o przepracowanym poprzednim miesigcu, skladanego w trybie art. 75 § 2
Kpa.

Zobowigzuje sie do bezzwilocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie
0 zakonczeniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej (zmiany pracodawcy w przypadku posiadania
nadal uprawnienia do pobierania dodatku aktywizacyjnego), prowadzenia (zawieszenia)
dziatalnosci gospodarczej oraz o wszelkich zmianach majgcych wptyw na wyplate dodatku
aktywizacyjnego (np. bycie tymczasowo aresztowanym).

Zostatem(am) pouczony(a) o obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego
wraz z zaliczkg na podatek dochodowy od o0s6b fizycznych zgodnie z art. 246 ustawy o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy



INFORMACJA
dotyczaca zasad przyznawania i wyptaty dodatku aktywizacyjnego

przez Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie

Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany na podstawie art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.

o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620 z pézn. zm.)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny.

Dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktorym mowa w art. 224 ust. 1,
przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia ztoZzenia wniosku po udokumentowaniu podjecia
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktory z wtasnej inicjatywy rozpoczat
dziatalnos¢ gospodarczg, zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Dodatek aktywizacyjny NIE PRZYSLUGUJE w przypadku:

a) podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy:

- zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim
pracodawcg, lub dla ktérego ostatnio wykonywat inng prace zarobkowg przed
zarejestrowaniem jako bezrobotny,

- pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

b) przebywania na urlopie bezptatnym;

c) nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

d) podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci
gospodarczej lub innych $rodkéw publicznych;

e) podjecia pracy w spoétdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub
przystgpienie do spoétdzielni socjalnej, o ktérych mowa w art. 161 ustawy o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia;

f) zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarcze;.

W sytuacji, gdy wniosek wraz z wymaganymi dokumentami zostanie ztozony przed dniem podjecia
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, dodatek aktywizacyjny bedzie
przyznany z dniem podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej.

W przypadku przebywania na urlopie bezptatnym, za okres nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, tymczasowego aresztowania lub zawieszenia dziatalnoSci gospodarczej okres
przystugiwania dodatku aktywizacyjnego nie podlega przedtuzeniu o ww. okresy.

O przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty dodatku aktywizacyjnego
Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie powiadamia wnioskodawce w formie decyzji administracyjnej
w terminach wynikajgcych z przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego.

Dodatek aktywizacyjny wyptacany jest w okresach miesiecznych z dotu na rachunek ptatniczy,
w terminach ustalonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie, nie pozniej niz w ciggu 14 dni
od dnia uptywu okresu, za ktéry Swiadczenie jest wyptacane.

10) Dodatek aktywizacyjny za niepetny miesigc ustala sie, dzielgc kwote dodatku aktywizacyjnego

przez 30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktéry
Swiadczenie przystuguije.

Zapoznatem(am) sie z trescig informacji - stanowigcej zatgcznik do niniejszego wniosku - dotyczacej
zasad przyznawania i wyptaty dodatku aktywizacyjnego przez Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy



Klauzula informacyjna - dodatek aktywizacyjny

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine

rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z4.05.2016) (dalej: Rozporzgdzenie)
informujemy, iz:

1.

Administratorem danych osobowych (dalej Administrator) jest Powiatowy Urzad Pracy
w Lesznie, ktérego reprezentuje Dyrektor Powiatowego Urzad Pracy w Lesznie z siedzibg przy
ul. Sniadeckich 5, 64-100 Leszno, dane kontaktowe: numer telefonu 65 529 50 67, fax 65 529 94 33,
adres email: pole@praca.gov.pl

. Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych: numer telefonu 65 529 94 33, 65 529 50 67, adres email:

iodo@leszno.praca.gov.pl; adres: ul. Sniadeckich 5, 64-100 Leszno.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu zwigzanym z rozpatrzeniem wniosku
0 przyznanie dodatku aktywizacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢ Rozporzadzenia
w zwigzku z art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U.
z 2025 r. poz. 620 z pézn. zm.).

. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe mogg by¢

udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa, a takze przez podmioty,

z ktérymi Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe od momentu pozyskania bedg przechowywane przez okres wynikajgcy

z regulacji prawnych - kategorii archiwalnej dokumentacji, okreslonej w rzeczowym wykazie akt

dostepnym w siedzibie PUP w Lesznie. Kat. B10.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu:

1) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzgdzenia;

2) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia,
z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 Rozporzadzenia;

4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy Rozporzgdzenia.

Nie przystuguje Pani/Panu:

1) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e Rozporzgdzenia, prawo do usunigcia danych osobowych;

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 Rozporzadzenia;

3) prawo wyrazenia sprzeciwu, na podstawie art. 21 Rozporzgdzenia, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1
lit c Rozporzadzenia.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze jezeli dane nie zostang podane, nie bedzie

mozliwo$ci rozpatrzenia wniosku.
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