MIASTO LESZNO
INFORMACJA O SYTUACJI NA RYNKU PRACY

wg stanu na dzien 31 grudnia 2019 r.

W koncu 2019 roku w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Lesznie zarejestrowanych byto
1 054 mieszkancow miasta Leszna w tym 620 kobiet i 434 mezczyzn. Udzial kobiet w ogolnej
liczbie bezrobotnych wyniost 58,8%. W pordéwnaniu do stanu z dnia 1 stycznia liczba bezrobotnych
mieszkancow miasta Leszna zmalata 0 133 osoby. Zdecydowana wickszos$¢ bezrobotnych z miasta
Leszna to osoby, ktore juz wczesniej pracowaty — 908 0sob, tj. 86,1% ogodtu. Osoby, ktore do chwili
rejestracji nie podjety zatrudnienia stanowity 13,9% ogétu.

Bezrobotni z terenu miasta Leszna stanowig 62,9% ogoétu bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lesznie.

Szacunkowa stopa bezrobocia w miescie Lesznie na koniec grudnia 2019 r. wyniosta 3,2%
I w poréwnaniu do grudnia 2018 r. byta nizsza o 0,4 p.p.

Od poczatku roku zarejestrowato si¢ w PUP w Lesznie 2 062 mieszkancow miasta Leszna
(w tym 1037 kobiet), natomiast w tym samym czasie w 2018 roku 2 234 osoby, zatem naptyw
do bezrobocia zmniejszyt si¢ 0 172 osoby. Wigkszos¢ 0sob rejestrujacych si¢ to 0soby powracajace
do ewidencji bezrobotnych po raz kolejny — 78,0% (1 608 oséb), pozostali to osoby rejestrujace si¢
po raz pierwszy — 22,0% (454 osoby). Srednio co pigta osoba rejestrujaca si¢ w PUP z Miasta
Leszna posiadata prawo do zasitku (424 osoby).

W tym samym czasie z ewidencji PUP wylgczono 2 195 osob, tj. 0 138 osdb mniej anizeli
w analogicznym okresie ubiegltego roku. Najczesciej wylaczenia spowodowane byly podjeciem
pracy, mianowicie zatrudnienie znalazto 1212 o0s6b (55,2% ogdélu wylaczen), w tym
666 kobiet. W poréwnaniu do poprzedniego roku liczba podje¢ pracy zmniejszyta si¢ o 34 osoby.
Oprocz wylaczen zwigzanych z aktywizacja zawodowa bezrobotnych, 459 os6b wylgczono
poniewaz nie potwierdzily swojej gotowosci do podjecia pracy, 105 osob dobrowolnie
zrezygnowato ze statusu bezrobotnego, a 32 bezrobotnych odmowito bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

W koncu grudnia 2019 r. prawo do zasitku posiadato 160 osob, w tym 101 Kobiet.
Udzial zasitkobiorcow w ogolnej liczbie bezrobotnych wynidst 15,2%. Wsrod zasitkobiorcow
54 osoby (33,8%) przekroczyty 50 rok zycia, a 34 osoby nie ukonczyty 30 lat
(t]. 21,3%). Ponadto 39 zasitkobiorcoéw posiadato co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
(tj. 24,4%).



Waznym elementem struktury bezrobocia jest wiek osob poszukujgcych pracy. Osoby
mlode w wieku do 30 roku zycia w koncu grudnia 2019 roku stanowily 24,7% (tj. 260 os6b, w tym
161 kobiet, natomiast osoby powyzej 50 roku zycia 26,5% (tj. 279 os6b, w tym 126 kobiet).

Pod wzgledem poziomu wyksztalcenia najwiekszg populacj¢ stanowili bezrobotni
z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym — 325 o0so6b (30,8% ogétu bezrobotnych). Najmniej
bezrobotnych legitymowato si¢ wyksztatlceniem srednim ogdlnoksztatcacym — 105 osob (tj. 10,0%
ogétu bezrobotnych). Wyzsze uczelnie ukonczylo natomiast 178 oséb (tj. 16,9% ogoétu
bezrobotnych).

Ze wzgledu na staz praCy najliczniejszg grupe stanowily 0soby posiadajace staz pracy
od roku do 5 lat 265 os6b (tj. 25,1%). Najmniej os6b posiadato ponad 30-letni staz pracy
— 52 osoby (tj. 4,9%). Bez stazu pracy pozostawato 146 bezrobotnych (tj. 13,9%).

Powrdt na rynek pracy bardzo czesto utrudnia przedtuzajacy sie okres poszukiwania pracy.
Na dzien 31.12.2019 r. 46,2% bezrobotnych (tj. 487 osdb) z Miasta Leszna posiadato status
dlugotrwale bezrobotnych, z czego 74,9% o0s6b pozostawato bez pracy nieprzerwanie od ponad
2 lat.

Wsrdd osob bezrobotnych sa osoby, o sprzezonych problemach utrudniajacych podjecie
pracy, do tej grupy nalezag m.in. osoby niepetnosprawne — 9,9 % ogotu, (tj. 104 osoby). Wsrod
niepetnosprawnych az 71,2% osob ukonczyto 45 rok zycia (74 osoby).

Wiele oséb poszukujacych zatrudnienia ma na utrzymaniu mate dzieci w wieku do 6 roku
zycia, w koncu grudnia stanowili oni 25,3% bezrobotnych (tj. 267 oséb, w tym 231 kobiet).

Ponadto 36,8% kobiet (228 0s0b) nie podjeto zatrudnienia po urodzeniu dziecka.
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