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W końcu 2019 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lesznie zarejestrowanych było  

1 054 mieszkańców miasta Leszna w tym 620 kobiet i 434 mężczyzn. Udział kobiet w ogólnej 

liczbie bezrobotnych wyniósł 58,8%. W porównaniu do stanu z dnia 1 stycznia liczba bezrobotnych 

mieszkańców miasta Leszna zmalała o 133 osoby. Zdecydowana większość bezrobotnych z miasta 

Leszna to osoby, które już wcześniej pracowały – 908 osób, tj. 86,1% ogółu. Osoby, które do chwili 

rejestracji nie podjęły zatrudnienia stanowiły 13,9% ogółu.  

Bezrobotni z  terenu miasta Leszna stanowią 62,9% ogółu bezrobotnych zarejestrowanych 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lesznie. 

Szacunkowa stopa bezrobocia w mieście Lesznie na koniec grudnia 2019 r. wyniosła 3,2% 

i w porównaniu do grudnia 2018 r. była niższa o 0,4 p.p. 

Od początku roku zarejestrowało się w PUP w Lesznie 2 062 mieszkańców miasta Leszna 

(w tym 1 037 kobiet), natomiast w tym samym czasie w 2018 roku 2 234 osoby, zatem napływ  

do bezrobocia zmniejszył się o 172 osoby. Większość osób rejestrujących się to osoby powracające 

do ewidencji bezrobotnych po raz kolejny – 78,0% (1 608 osób), pozostali to osoby rejestrujące się 

po raz pierwszy – 22,0% (454 osoby). Średnio co piąta osoba rejestrująca się w PUP z Miasta 

Leszna posiadała prawo do zasiłku (424 osoby). 

W tym samym czasie z ewidencji PUP wyłączono 2 195 osób, tj. o 138 osób mniej aniżeli 

w analogicznym okresie ubiegłego roku. Najczęściej wyłączenia spowodowane były podjęciem 

pracy, mianowicie zatrudnienie znalazło 1 212 osób (55,2% ogółu wyłączeń), w tym  

666 kobiet. W porównaniu do poprzedniego roku liczba podjęć pracy zmniejszyła się o 34 osoby. 

Oprócz wyłączeń związanych z aktywizacją zawodową bezrobotnych, 459 osób wyłączono 

ponieważ nie potwierdziły swojej gotowości do podjęcia pracy, 105 osób dobrowolnie 

zrezygnowało ze statusu bezrobotnego, a 32 bezrobotnych odmówiło bez uzasadnionej przyczyny 

przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy. 

W końcu grudnia 2019 r. prawo do zasiłku posiadało 160 osób, w tym 101 kobiet. 

Udział zasiłkobiorców w ogólnej liczbie bezrobotnych wyniósł 15,2%. Wśród zasiłkobiorców  

54 osoby (33,8%) przekroczyły 50 rok życia, a 34 osoby nie ukończyły 30 lat  

(tj. 21,3%). Ponadto 39 zasiłkobiorców posiadało co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia  

(tj. 24,4%).  

 



Ważnym elementem struktury bezrobocia jest wiek osób poszukujących pracy. Osoby 

młode w wieku do 30 roku życia w końcu grudnia 2019 roku stanowiły 24,7% (tj. 260 osób, w tym  

161 kobiet, natomiast osoby powyżej 50 roku życia 26,5% (tj. 279 osób, w tym 126 kobiet). 

Pod względem poziomu wykształcenia największą populację stanowili bezrobotni 

z wykształceniem gimnazjalnym i niższym – 325 osób (30,8% ogółu bezrobotnych). Najmniej 

bezrobotnych legitymowało się wykształceniem średnim ogólnokształcącym – 105 osób (tj. 10,0% 

ogółu bezrobotnych). Wyższe uczelnie ukończyło natomiast 178 osób (tj. 16,9% ogółu 

bezrobotnych).  

Ze względu na staż pracy najliczniejszą grupę stanowiły osoby posiadające staż pracy  

od roku do 5 lat  265 osób (tj. 25,1%). Najmniej osób posiadało ponad 30-letni staż pracy  

– 52 osoby (tj. 4,9%). Bez stażu pracy pozostawało 146 bezrobotnych (tj. 13,9%). 

Powrót na rynek pracy bardzo często utrudnia przedłużający się okres poszukiwania pracy. 

Na dzień 31.12.2019 r. 46,2% bezrobotnych (tj. 487 osób) z Miasta Leszna posiadało status 

długotrwale bezrobotnych, z czego 74,9% osób pozostawało bez pracy nieprzerwanie od ponad  

2 lat.   

Wśród osób bezrobotnych są osoby, o sprzężonych problemach utrudniających podjęcie 

pracy, do tej grupy należą m.in. osoby niepełnosprawne – 9,9 % ogółu, (tj. 104 osoby). Wśród 

niepełnosprawnych aż 71,2% osób ukończyło 45 rok życia (74 osoby).  

Wiele osób poszukujących zatrudnienia ma na utrzymaniu małe dzieci w wieku do 6 roku 

życia, w końcu grudnia stanowili oni 25,3% bezrobotnych (tj. 267 osób, w tym 231 kobiet). 

Ponadto 36,8% kobiet (228 osób) nie podjęło zatrudnienia po urodzeniu dziecka.   
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