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W końcu stycznia 2015 r. liczba 

bezrobotnych zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Lesznie wyniosła 3.706 osób,  

w tym 2.050 kobiet (udział kobiet  

w ogólnej liczbie bezrobotnych wynosi 

55,3%). Ponadto w ewidencji urzędu 

pracy pozostawało 118 osób 

poszukujących pracy. 

 

W porównaniu do grudnia 2014 r. liczba bezrobotnych wzrosła o 5,3% tj. o 185 osób. 

 

Wśród bezrobotnych 

pozostających w ewidencji urzędu  

w końcu stycznia  2015 r. prawo  

do zasiłku posiadały 694 osoby,  

tj. 18,7% ogółu. 

W analizowanym miesiącu 

zarejestrowano 655 nowych 

bezrobotnych w tym 325 kobiet.  

 

W porównaniu do grudnia ubiegłego roku liczba rejestracji wzrosła o 40 osób. Wśród 

osób nowo rejestrujących się, zdecydowaną większość stanowiły osoby, które już wcześniej 

pracowały – 602 os., tj. 91,9%. 

W analizowanym miesiącu pracodawcy zgłosili w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Lesznie 245 wolnych miejsc pracy. Na jedną ofertę pracy przypadało średnio  

19 bezrobotnych. 

 



 

W styczniu 2015 r. pracę 

podjęło 288 osób bezrobotnych,  

(tj. o 30 osób więcej niż w grudniu 

2014 r.),  z czego 1 osoba podjęła 

pracę w ramach bonu  

na zasiedlenie. Ponadto 10 osób 

skierowano do odbycia stażu. 

 

 

W analizowanym miesiącu doradcy zawodowi urzędu pracy zorganizowali: 

 2 grupowe informacje zawodowe, w których łącznie wzięło udział 17 osób,  

tj.: „Debiutanci na rynku pracy” (12 osób), „ Lokalny rynek pracy źródłem informacji 

istotnych dla realizacji celów zawodowych” (5 osób); 

 7 grupowych porad zawodowych,  w których łącznie wzięło udział 51osób, tj.: „Podstawy 

obsługi i wykorzystania komputera w szukaniu pracy” (6 osób), „Sztuka skutecznego 

poszukiwania pracy” (6 osób), „Mama aktywna zawodowo” (6 osób), „ Autoprezentacja  

w trakcie rozwoju zawodowego” (9 osób), „Motywacja drogą do sukcesu zawodowego”  

(9 osób), „Niekonwencjonalne metody poszukiwania pracy” (7 osób)”, „Ten sam cel dwie 

różne drogi - czyli jak pracodawca poszukuje pracownika a kandydat pracy” (8 osób). 

W styczniu 2015 roku doradcy klienta przygotowali Indywidualny Plan Działania dla 443 osób. 

 

 

Leszno, 03.02.2015 r.  


