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Załącznik Nr 2 

do Zarządzenia Nr  80//2014 

Dyrektora PUP w Szczecinie 

z dnia  18 grudzień  2014 r. 

 

JEDNOLITY RZECZOWY WYKAZ AKT 

DLA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W SZCZECINIE 
Wykaz haseł pierwszego i drugiego rzędu 

 
Symbole 

klasyfikacyjne 

I i II rzędu 

Hasła klasyfikacyjne  

1 2 3    

0  ZARZĄDZANIE    

 00 ORGANY JEDNOOSOBOWE I KOLEGIALNE    

 01 ORGANIZACJA I ZARZĄDZANIE    

 02 AKTY NORMATYWNE    

 03 PLANOWANIE, SPRAWOZDAWCZOŚĆ I STATYSTYKA Z 

DZIAŁALNOŚCI URZĘDU PRACY 

   

 04 INFORMATYZACJA    

 05 OBSŁUGA PRAWNA, SKARGI I WNIOSKI    

 06 WYDAWNICTWA I PUBLIKACJE, UPOWSZECHNIANIE 

INFORMACJI O DZIAŁALNOŚCI URZĘDU PRACY 

   

 07 WSPÓŁDZIAŁANIE, KONTAKTY     

 08 ARCHIWUM ZAKŁADOWE     

 09 NADZÓR, KONTROLE, BADANIA    

1  KADRY    

 10 ZASADY PRACY I PŁAC. EWIDENCJA OSOBOWA    

 11  SPRAWY I PRZEGLĄDY KADROWE    

 12 SZKOLENIA PRACOWNIKÓW    

 13 DYSCYPLINA PRACY, URLOPY, KARY    

 14 SPRAWY SOCJALNO – BYTOWE PRACOWNIKÓW    

 15 EMERYTURY, RENTY, UBEZPIECZENIA    

 16 BEZPIECZEŃSTWO I HIGIENA PRACY    

2  ŚRODKI RZECZOWE. ZAMÓWIENIA PUBLICZNE, 

PRZETARGI, OFERTY 

   

 20 ADMINISTRACJA NIERUCHOMOŚCIĄ    

 21 GOSPODARKA ŚRODKAMI RUCHOMYMI    

 22 INWESTYCJE I REMONTY    

 23 TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ    

 24 ZAMÓWIENIA PUBLICZNE    

3  OBSŁUGA FINANSOWO-KSIĘGOWA URZĘDU PRACY    

 30 ZASADY DZIAŁALNOŚCI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ    
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 31 PRELIMINARZE BUDŻETOWE I SPRAWOZDAWCZOŚĆ Z 

REALIZACJI BUDŻETU 

   

 32 KSIĘGOWOŚĆ BUDŻETOWA    

 33 OBSŁUGA KASOWA    

 34 KSIĘGOWOŚĆ ZAKŁADOWEGO FUNDUSZU 

ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH 

   

 35 ROZLICZENIA PŁAC I SKŁADEK ZUS    

 36 ROZLICZENIE Z TYTUŁU SKŁADEK ZUS    

 37 SPRAWY FINANSOWO-KSIĘGOWE FUNDUSZY 

CELOWYCH 

   

 38 EWIDENCJA I OSZACOWANIE ŚRODKÓW TRWAŁYCH    

 39 FINANSE PKZP    

4  OBSERWACJA RYNKU PRACY ORAZ ANALIZY I 

PROGNOZOWANIE TENDENCJI ROZWOJOWYCH 

   

 40 OBSERWACJA (MONITORING) RYNKU PRACY    

 41 INFORMACJA O STANIE I STRUKTURZE BEZROBOCIA    

 42 ANALIZY I BADANIA RYNKU PRACY    

 43 POZYSKIWANIE I GOSPODAROWANIE ŚRODKAMI 

FINANSOWYMI NA AKTYWIZACJĘ LOKALNEGO 

RYNKU PRACY 

   

5  CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ,  

EWIDENCJA BEZROBOTNYCH ORAZ AKTYWNE 

FORMY PRZECIWDZIAŁANIU BEZROBOCIU 

   

 50 REJESTRACJA BEZROBOTNYCH ORAZ 

POSZUKUJĄCYCH PRACY I USTALANIE PRAW DO 

ŚWIADCZEŃ 

   

 51 POŚREDNICTWO PRACY    

 52 PORADNICTWO ZAWODOWE    

6  AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAŁANIA 

BEZROBOCIU 

   

 60 DOFINANSOWANIA /REFUNDACJE 

PRZEDSIEBIORCZOŚCI 

   

 61 DOFINANSOWANIE ZATRUDNIENIA ( SUBSYDIOWANE 

ZATRUDNIENIE) 

   

 62 PROGRAMY SPECJALNE PRZECIWDZIAŁANIA 

BEZROBOCIU 

   

 63 ORGANIZACJA STAŻY I PRZYGOTOWANIA 

ZAWODOWEGO 

   

 64 ORGANIZACJA SZKOLEŃ, FINANSOWANIA STUDIÓW 

PODYPLOMOWYCH ORAZ EGZAMINÓW I LICENCJI 

   

 65 WSPIERANIE AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSÓB 

BEZROBOTNYCH 

   

 66 PROTOKOŁY DOTYCZĄCE REALIZACJI AKTYWNYCH 

FORM PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU  

   

 67 KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY 
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7  ZATRUDNIENIE I REHABILITACJA ZAWODOWA 

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

   

 70 WYJAŚNIENIA, INTERPRETACJE, OPINIE, AKTY 

PRAWNE DOTYCZĄCE ZAGADNIEŃ Z ZAKRESU 

REHABILITACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ 

   

 71 ZAGADNIENIA OGÓLNE W ZAKRESIE REHABILITACJI 

ZAWODOWEJ I ZATRUDNIANIA ORAZ 

PRZESTRZEGANIA PRAW OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

   

 72 POŚREDNICTWO PRACY I PORADNICTWO 

ZAWODOWE DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH, ICH 

SZKOLENIE ORAZ PRZEKWALIFIKOWANIE 

   

 73 REALIZACJA USTAWOWYCH ZADAŃ Z ZAKRESU 

REHABILITACJI ZAWODOWEJ DLA OSÓB 

FIZYCZNYCH I INSTYTUCJI 

   

8  REPATRIANCI    

 80 AKTYWIZACJA ZAWODOWA REPATRIANTÓW    

 

 

 


