ZARZADZENIE Nr 31/2022
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie
z dnia 02 grudnia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt stanowigcym
zalgeznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 80/2014r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Szczecinie z dnia 18.12.2014 r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji Kancelaryjnej,
Rzeczowego Wykazu Akt oraz Instrukcji w sprawie Organizacji i Zakresu Dzialania
Archiwum Zaktadowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczecinie

Na podstawie § 7 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w
Szezecinie stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 353/22 Prezydenta Miasta Szczecin z
dnia 29 lipca 2022r. oraz art.6 ust.2 pkt.2 Ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach ( Dz. U. z 2020r. poz.164 ).

zarzgdzam co nastepuje:

§1. LW celu okreslenia zasad i trybu wykonywania czynnosci kancelaryjnych,
zapewniajgcych  jednolity sposob tworzenia, ewidencjonowania i przechowywania
dokumentacji oraz ochrony przed uszkodzeniem, zniszczeniem lub utratg (w porozumieniu z
Archiwum Panstwowym w Szczecinie) wprowadza si¢ zmiany w Jednolitym Rzeczowym
Wykazie Akt stanowigcym zalacznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr 80/2014r. Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie z dnia 18 grudnia 2014r.

§2. Pozostale zapisy Instrukcji Kancelaryjnej, Rzeczowego Wykazu Akt oraz Instrukcji w
sprawie Organizacji i Zakresu Dzialania Archiwum Zaktadowego w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Szczecinie zostajg bez zmian.

§3.Zobowigzuje si¢ Kierownikéw dzialéw i referatow do zapoznania podleglych
pracownikow z trescia dokumentéw, o jakich mowa w § 1.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2023r.
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