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Nabor wnioskow - Dofinansowanie czesci kosztow
wynagrodzen pracownikow dla
mikroprzedsiebiorcy, matego i sSredniego
przedsiebiorcy (art. 15 zzb)

Data publikacji: 25.06.2020 Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie

OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW

o udzielenie dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikdw oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenie spoteczne dla:

® mikroprzedsiebiorcy,
® matego i sredniego przedsiebiorcyprzyznawanego na podstawie art. 15zzb ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,

przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 374 z pdzn. zm)

Termin sktadania wnioskéw: od dnia 26 czerwca 2020r. do dnia 16 grudnia 2020r.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie na podstawie art. 15zzb ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz.
U.z2020r. poz. 374 z pdzn. zm. poz. 567, 568, 695, 875, 1086) ogtasza nabdr wnioskéw o

udzielenie dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenie spoteczne dla przedsiebiorcy, o ktérych mowa w art. 4 ust.

1 lub 2 w ustawie z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw bedacego mikroprzedsiebiorcg,
matym i srednim przedsiebiorca.

Whioski bedg rozpatrywane wedtug kolejnosci ich ztozenia.

Prawidtowo wypetniony wniosek o dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikow oraz
naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenie spoteczne zwanym dalej wnioskiem nalezy
ztozy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie (terytorialnie wtasciwego ze wzgledu na siedzibe firmy):

® elektronicznie przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub podpisem
zaufanym e-puap przez Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnienia, w serwisie www.praca.gov.pl,

® w zaadresowanej i zamknietej kopercie do urny na dokumenty znajdujace;j sie przy wejsciu do
siedziby PUP w Lesznie (w godzinach pracy urzedu),

® przesytajac tradycyjna poczta na adres: 64-100 Leszno, ul. Sniadeckich.

O dofinansowanie moze ubiegac sie mikroprzedsiebiorca, maty i Sredni przedsiebiorca w przypadku
spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19 przypadajgcych w okresie po
dniu 31 grudnia 2019 r. do dnia poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku o przyznanie dofinansowania,
w porownaniu do tgcznych obrotdw z analogicznych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych roku
poprzedniego.

Za miesigc uwaza sie takze 30 kolejno po sobie nastepujgcych dni kalendarzowych, w przypadku gdy
dwumiesieczny okres pordwnawczy rozpoczyna sie w trakcie miesigca kalendarzowego, to jest w dniu
innym niz pierwszy dzien danego miesigca kalendarzowego.
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Ww. dofinansowanie udzielane jest na podstawie umowy.

Umowy podpisywane bedg po otrzymaniu przez PUP srodkdw przeznaczonych na realizacje tego
wsparcia - do wyczerpania przyznanych limitéw finansowych.

Przedsiebiorca na podstawie zawartej umowy moze otrzymac dofinansowanie w przypadku spadku
obrotoéw o:

1) co najmniej 30% — w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume 50% wynagrodzen
poszczegblnych pracownikéw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen jednak nie wiecej niz 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy w odniesieniu do kazdego pracownika;

2) co najmniej 50% — w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 70% wynagrodzen
poszczegblnych pracownikéw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen jednak nie wiecej niz 70% kwoty
minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika;

3) co najmniej 80% — w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 90% wynagrodzen
poszczegblnych pracownikéw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen jednak nie wiecej niz 90% kwoty
minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika.

Dofinansowanie moze by¢ przyznane ww. przedsiebiorcy zatrudniajgcemu pracownikow na

umowe prace, a takze zatrudniajgcemu osoby na podstawie umowy o prace naktadczg lub umowy
zlecenia albo innej umowy o Swiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia, albo ktére wykonujg prace zarobkowg na
podstawie innej niz stosunek pracy na rzecz pracodawcy bedgcego rolniczg spotdzielnig produkcyjng lub
inng spotdzielnig zajmujacy sie produkcja rolng, jezeli z tego tytutu podlega obowigzkowi ubezpieczen:
emerytalnemu i rentowemu, z wyjgtkiem pomocy domowej zatrudnionej przez osobe fizyczna.

We wniosku o przyznanie dofinansowania przedsiebiorca sktada oswiadczenia potwierdzajgce
spetnienie warunkdéw do przyznania dofinansowania.

Oswiadczenia sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen.

Dofinansowanie moze byé przyznane od miesigca ztozenia wniosku, na okres nie dfuzszy niz 3 miesigce.
Dofinansowanie jest wyptacane w okresach miesiecznych, na podstawie danych dotgczonych do
whiosku.

Przedsiebiorca jest obowigzany poinformowaé powiatowy urzad pracy w formie oswiadczenia o kazdej
zmianie danych, majgcych wptyw na wysokos$¢ wyptacanego dofinansowania w terminie 7 dni roboczych
od dnia uzyskania informacji o jej wystgpieniu.

Przedsiebiorca jest obowigzany do utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw objetych umowg przez
okres, na ktéry zostato przyznane dofinansowanie.

Dofinansowanie, nie podlega egzekucji sgdowej ani administracyjnej, z wyjatkiem egzekucji
prowadzonej na rzecz oséb, na ktérych wynagrodzenia i nalezne od tych wynagrodzen sktadki na
ubezpieczenia spoteczne to dofinansowanie zostato przekazane. Srodki te, w razie ich przekazania na
rachunek ptatniczy, s3 wolne od zajecia na podstawie sgdowego lub administracyjnego tytutu
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wykonawczego.

Szczegotowe informacje o mozliwosci ubiegania sie o wsparcie oraz wzory dokumentdw dostepne sg na
stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie leszno.praca.gov.pl oraz poprzez
platforme: praca.gov.pl

Niezbedne zataczniki dostepne s3 do pobrania na stronie:
https://leszno.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia

(Whnioski ztoZzone przed dniem 26 czerwca bedg rozpatrywane negatywnie)
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